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Képesség-kibontakoztato és integracios felkészités

( a jogszabaly értelmezése)

Jogsz.: 20/2012.EMMI 171.-172.§

A képességkibontakoztatd vagy integracios felkészités célja:

A tanulo szocialis helyzetébol és fejlettséoébol eredo hatranyanak ellensulyozasa , Keretei
kozott a tanulo egvéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlodésének elose-

oitése, a tanulo tanulasi, tovabbtanulasi esélvének kiegyenlitése folyik. EZ NEM CSAK AZ
ADMINISZTRACIOROL SZOL! EZ EGY PEDAGOGIAI RENDSZER!

A képességkibontakoztato és az integracios felkészités alapelve:

- méltanyos oktatas megerositése,

- sikerességének eldsegitése,

- atanuldi elorehaladast tamogato korszerii moédszerek,

- atarsadalmi-gazdasagi helyzetbol eredé hatranyok enyhitését segité pedagogiai
tevékenység,

- a tanuldi kozosségfejlesztés,

- acsalad bevonasa és tamogatasa,

- az esélyteremtést hatékonyan tamogat6 intézményfejlesztés és modszertani
megujulas

Ezek alapjan 2 pedagogiai rendszer magaban foglalja:

1. Az elvart eredmények intézményi szintli meghatarozasat, célrendszerét és a
sziikséges beavatkozasok tervezését (megj.: program - vagy a pp-ben,mert annak elemei
tobb esetben kizdsek az itt felsoroltakkal vagy a pp mellékieteként program készitése)

2. A tanulasi és tanitasi folyamatot segité eszkozrendszer alkalmazasa ezek:
e egyéni haladasi iitemet segité differencialt és kooperativ tanulasszervezést,
az onallo tanulasi képesség kialakitasat,
a tanulok kreativ tevékenységére épiilo foglalkozasait,
a tanulasi motivaciot erdosito és fenntarto tevékenységeket,
a tanulmanyi eldrehaladast segitd képességfejleszté programokat,
az atmenetek segitését a tanuldi elorehaladas,
az intézményi, illetve telephelyi szintii teljesitmény rendszeres értékelését.

Képesség-kibontakoztato felkészités

Képességkibontakoztatasban vesznek részt azok a tanulok, akik a Gyvt. 67/A. §-a
alapjan, figyelemmel a Gyvt. 161/Q. §-aban foglaltakra, hatranyos helyzetiinek mindsiil
(megj.: véleményem,hogy a halmozottan hatranyos helyzetii nem, a GYvt 67/4 kiilon
nevesiti,hogy ki hdatranyos helyzetii és ki halmozottan hdatranyos helyzetii!).
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A hatranyos helyzetii tanulok szama, aranya az adott tanév soran az adott tanév
oktoberi létszamstatisztikaban megallapitott 1étszamhoz, aranyhoz igazodik.

A sajatos nevelési igényii hatranyos helyzetii tanulokat csak akkor kell figyelembe venni
a hatranyos helyzeti tanulok szamanal, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tobbi tanuléval
egyiitt, azonos iskolai osztalyban, csoportban torténik.

Az iskola igazgatoja felveheti a képességkibontakoztato felkészitésbe azt a tanulét is, aki
nem hatranyos helyzetii, de a tanul6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil. A képességkibontakoztaté felkészitésbe igy felvett (nem HH-s,de rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé tanulo) tanuloknak a 1étszama nem haladhatja
meg az adott osztalyba felvett, képességkibontakoztato felkészitésben részt vevé tanulok
létszamanak harminc szazalékat, tort 1étszam esetén felfelé kerekitve.

A képesség-Kibontakoztato felkészités keretében biztositani kell:

a) aszemélyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapesolatos pedagogiai
feladatokat,

b) a tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztését segitd programot,

) a szocialis hatrdnyok envhitését segitd pedagdgiai tevékenységet.

A képesség-kibontakoztaté felkészités keretében a pedagogus feladata a pedagogiai
rendszernek megfeleltetheté tevékenységek megvalésitasa,ezek:

- egyéni fejlesztési terv készitése és ennek alapjan torténo kompetenciafejlesztés,

- az onallo tanulast segité tanuloi fejlesztés, az egyiittmiikodésen alapulé médszertani
elemek alkalmazasa tandrai és tanoran kiviili foglalkozasokon,

- a tanuloi teljesitmény értékelése, értékelo esetmeghbeszéléseken torténé részvétel,

- mentori, tutori tevékenységek ellatasa, a tanulé csaladjaval torténé rendszeres
kapcsolattartas.

A képességkibontakoztato felkészitésben részt vevé tanulok nevelése-oktatasa a tobbi tanuloval egyiitt, azonos
osztalyban, csoportban folyik.

A képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevo tanuld haladasat, fejlédését, tovabba az
ezeket hatraltato okokat az osztalyfonok és az egyéni fejlesztésben (az oktatasért felelds
miniszter altal kiadott program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan tOrténd)részt vevo
pedagiogusok legalabb haromhavonta értékelik .

Az értékelésre meg kell hivni a tanuldt, kiskoru tanuld esetén a tanuld sziilojét, a indokolt
esetben a gyermekjoléti szolgalat, a syamhatosag és a nevelési tanacsado képviselojét.

A képességkibontakoztato felkészitést valamennyi évfolyamon, osztalyban meg kell
szervezni abban az esetben, ha az adott osztalyban van hatranyos helyzetii tanul6. Ha
valamelyik osztalyban nincs hatranyos helyzetii tanuld, az osztalyban a képesség-
kibontakoztaté felkészitést nem lehet megszervezni.
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Integracios felkészités

Integracios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztato felkészitésben
részt vevo tanulok, akik egy osztalyba, osztalybontas esetén egy csoportba jarnak azokkal a
tanulokkal, akik nem vesznek részt a képességkibontakoztato felkészitésben.

Gyakorlatban: Ha egy osztalyban vannak olyan tanulok akik részt vesznek
képességkibontakoztato felkészitésben (HH —s tanulok és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé , képességkibontakozatato felkészitésbe bevont tanulok) és vannak
olyan tanulok, akiket ez nem érint , akkor HH —s tanulok és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo , képességkibontakozatato felkészitésbe bevont tanulok
integracids felkészitésben is részt vesznek. Vagyis ezekben az osztialyokban tgy Kkell
megszervezni a nevelést-oktatast, hogy érvényesiiljon az integracio , a tanulok hatékony
egyiitt nevelése, oktatasa, amelyhez az osztalyban tanité pedagogusok altal alkalmazni
kell azokat a tanulasszervezési eljarasokat,modszereket,amelyekkel ez érvényesithet6.

A képességkibontakoztato és az integracios felkészités (a tovabbiakban:
képességkibontakoztatéo felkészités) megszervezése nem jarhat egyiitt a
hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk elkiilonitésével.

Mikor nem nyujthaté tobblettamogatas a képességkibontakoztaté
felkészitéshez?

- Ha az altalanos iskola székhelye és tagintézménye, tagintézményei azonos
telepiilésen, azonos févarosi keriiletben mitkodnek, és ezek kozott az adott székhelyre,
tagintézménybe jaré hatranyos helyzetli tanulok létszdmanak az adott székhelyre,
tagintézménybe jard Gsszes tanuld 1étszamahoz viszonyitott aranya eltérd, amennyiben
ez az eltérés barmely két tagintézmény, tovabba barmely tagintézmény és a
székhely kozott meghaladja — tort 1étszam esetében felfelé kerekitve — a huszonot
szazalékpontot.

A kiilonb6zo telepiilésen 1évo székhely és tagintézmények esctén az eltérést csak az adott telepiilésen 1év6 székhely,
tagintézmények esetében kell vizsgalni;

- Ha az altalanos iskolaban évfolyamonként tobb osztaly miikodik, és
évfolyamonként az egyes osztalyokban a hatranyos helyzeti tanulok l1étszamanak
az osztalyba jaro osszes tanulo létszamahoz viszonyitott aranya (a tovabbiakban:
osztalyon belilli arany) eltéré az osztalyok kozott, amennyiben ez az eltérés
meghaladja — tort 1étszam esetében felfelé kerekitve — a huszonot szazalékpontot.

Tagintézmények esetén az eltérést csak az adott tagintézményen beliil kell vizsgalni. Amennyiben barmely
feladatellatasi helyen 6sszevont osztaly és nem 6sszevont osztaly egyarant miikodik, az 6sszevont osztaly osztalyon
beliili aranyat az dsszevonasban érintett évfolyamok osztalyon beliili aranyanak atlagaval kell 6sszehasonlitani;

- Ha a telepiilésen, a fovarosi keriiletben tobb altalanos iskola miikodik, és azok
barmelyikében a hatranyos helyzetii tanulok iskolan beliili ardnya a telepiilésen vagy
az_adott keriiletben miikodo osszes iskolaban a hatranvos helyzetii tanulok
létszamanak a telepiilés vagy az adott Keriilet 6sszes iskolajaba jaré tanuléok
1étszamahoz viszonyitott aradnvahoz (a tovabbiakban: telepiilési arany) képest —
tort 1étszam esetében felfelé kerekitve — tobb mint huszonot szazalékponttal eltér.
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Ebben az esetben a telepiilési ardny megsllapitdsihoz a nem sllami_intézményfenntarté Altal
miikodtetett iskolak tanuldi Gsszetételét is vizsgalni kell, ha koznevelési megallapodas alapjan vagy az
Nkt. 32. § (2) bekezdése szerinti egyoldali nyilatkozattal kozremiikodik az oOnkormanyzati
feladatellatasban, figyelembe véve az Nkt. 31. § (2) bekezdés a) pontjaban foglaltakat. A nem allami
intézményfenntartdo altal miikodtetett iskolak esetében az aranyszamitast a helyben lakohellyel, ennek
hidnyéban tartdzkodasi hellyel rendelkez6 tanuldkra kell vonatkoztatni.

A nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jaro potlék

A nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jaro potlék adhato a 326/2013.Korm.rend. 16.§
(8) bekezdés b) pontja alapjan annak a pedagdgusnak is , (6voda,alt.isk., kdzépiskola,kollégium
ped.szaksz.) aki olyan koznevelési intézmény feladatellatasi helyén dolgozik, amely a
kedvezményezett telepiilések besorolasarél ¢és a besorolas feltételrendszerérdl szolo
kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett telepiilések kozott nem szerepel,
de az intézmény feltételei megfelelnek a képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités
rendszerének és az miikodik is az intézményben , valamint a feladatellatasi kotelezettsége
is megfelel a 326/2013.Korm.rend. 16.§ (8) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak.

Ezek a feltételek:

- Mt. szerinti altalanos teljes napi munkaid6 alapulvételével meghatarozott heti munkaidd
legalabb otven szazalékaban ( tehat heti 20 ora,ami nem heti 20 neveléssel-oktatassal
lekotott orat jelent,hanem a heti 40 d6ra munkaidé felét,amelyben a pedagogus
neveléssel-oktatassal lekotott oraszama a teljes neveléssel-oktatassal lekotott Oraszama
legalabb felének kell lennie,mert a jogszabaly nem 20 o6rat ,hanem heti munakidé felét
hatarozza meg ) a koznevelési intézmény altal folytatott képességkibontakoztato,
integracids felkészités vagy a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott
feladatokat lat el,

- a képesség-kibontakoztatd felkészitéshez adhatd tobblettamogatas kizard feltételei
fennallnak,

- a hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok aranya a feladatellatasi helyen eléri el az o6t
szazalékot

NOKS-nak nem jar ebben az esetben ez a potlék.
Egyéb tajékoztatas:

Ha az intézmény alapito okirata , alapdokumentuma tartalmazza mar,akkor az intézmény ezt a
feladatot akkor is koteles ellatni,ha enélkiil is kapnak a pedagogusok nehéz kortiilmények kozott
végzett munkaért jar6 potlékot,mert a koznevelési intézmény olyan feladatellatasi helyen van,
amely a kedvezményezett telepiilések besorolasarol €s a besorolas feltételrendszerérdl szolo
kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett telepiilések kozott szerepel (ekkor
a potlék a NOKS-nak is jar.

Ha az alapito okiratban, alapdokumentumban ez a feladat nem szerepel,de az intézmény ezt
szeretné megvaldsitani,akkor alapité okirat , alapdokumentum modositast kell kérni a
fenntartotol ( a fenntartdé majus utols6 munkanapjaig hozhat ilyen dontést) és a kovetkezo
tanévtdl lehet ezt bevezetni.
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Jogsz.:

XIX. FEJEZET

KULONLEGES PEDAGOGIAI CELOK MEGVALOSITASAHOZ IGAZODO NEVELES- ES OKTATASSZERVEZESI
MEGOLDASOK

67. A képességkibontakoztaté és az integracios felkészités szabalyai

171. § (1)*** Az altalanos iskola és a kozépfoku iskola a tanulé szocislis helyzetébél és fejlettségébél eredd
hatranyanak ellensulyozasa céljabol képességkibontakoztaté vagy integracios felkészitést szervez, amelynek
keretei kozott a tanulé egyvéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlodésének elosegitése, a tanuld

tanulssi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. Mindkét felkészités alapelve az oktatas
méltanyossaganak erositése és a tanulok iskolai sikerességének elosegitése, a
tanuloi elorehaladast tamogato Kkorszerii modszerek, a tarsadalmi-gazdasagi
helyzetbol eredo hatranyok envhitését segitéo pedagogiai tevékenység, a tanuloi
kozosségfejlesztés, a csalad bevonasa és tamogatasa, valamint az esélyteremtést
hatékonyan tamogato intézményfejlesztés és modszertani megujulas révén. Az
alapelveknek megfelels pedagogiai rendszer magaban foglalja az elvart eredmények
intézményi szintii meghatarozasat, célrendszerét és a sziikséges beavatkozasok
tervezését, a tanulasi és tanitasi folyamatot segito

, valamint az intézményi, illetve telephelyi szintii
teljesitmény rendszeres értékelését.

¥ Integracios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztato
felkészitésben részt vevo tanulok, akik egy osztalyba, osztalybontas esetén egy
csoportba jarnak azokkal a tanulokkal, akik nem vesznek részt a

képességkibontakoztatd felkészitésben. A képességkibontakoztaté és az integraciés felkészités (a
tovabbiakban: képességkibontakoztato felkészités) megszervezése nem jarhat egyiitt a hatranyos és a
halmozottan hatrianyos helyzetii tanulok elkiilonitésével.

(2a)%%¢ A képességkibontakoztaté felkészités keretében — a tanulé egyedi helyzetéhez igazodva — biztositja az iskola

a) a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatokat,

b) a tanulasi kudarcnak Kkitett tanuldk fejlesztését segitd programot,

C) a szocidlis hatranyok enyhitését segitd pedagdgiai tevékenységet.

(2b)*7_A_képesség-kibontakoztaté felkészités keretében a pedagogus feladata az (1) bekezdésben
foglalt pedagogiai rendszernek megfeleltetheté tevékenységek megvaldsitasa,
igy egyéni fejlesztési terv készitése ¢és ennek alapjan torténd
kompetenciafejlesztés, az onallo tanulast segité tanuloi fejlesztés, az
egyiittmiikodésen alapulé modszertani elemek alkalmazasa tandrai és tanoran
kiviili foglalkozasokon, a tanuldi teljesitmény értékelése, értékeld
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esetmegbeszéléseken torténo részvétel, mentori, tutori tevékenységek ellatasa, a
tanulo csaladjaval torténo rendszeres kapcsolattartas.

(3) A képességkibontakoztato felkészitésben részt vevé tanulok nevelése-oktatisa a tobbi tanuloval egyiitt,
azonos osztalyban, csoportban folyik.

(4) A képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevo tanulok nevelése-oktatasa, tudasanak értékelése az oktatasért
felelés miniszter altal kiadott program alkalmazaséaval torténik.

(5)%*8 A képességkibontakoztaté felkészitésben az a tanulé vesz részt, aki a Gyvt. 67/A. §-a alapjan, figyelemmel

a Gyvt. 161/Q. §-dban foglaltakra, hatranyos helyzetiinek minosiil. A hatréanyos helyzetii tanulék
szamanak megallapitisanal a sajatos nevelési igényii hatranyos helyzetii tanulokat csak akkor kell figyelembe
venni, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tobbi tanuléval egyiitt, azonos iskolai osztalyban, csoportban torténik.
Azokat a sajitos nevelési igényli tanulokat, akik a fogyatékossdg tipusanak megfeleléen létrehozott osztalyban,
csoportban teljesitik tankotelezettségiiket, és akikrdl a szakért6i bizottsag altal kiadott szakvélemény megallapitotta,
hogy kizardlag a tobbi tanuldtol elkiilonitetten oktathatoak, a hatranyos helyzetli tanulok szamdnak, aranyanak
meghatarozasara iranyuld valamennyi szamitasnal figyelmen Kkiviil kell hagyni. A hatranyos helyzetii tanulék e
rendelet alapjan meghatarozott szima, aranya az adott tanév soran az adott tanév oktéberi létszamstatisztikaban
megallapitott 1étszamhoz, aranyhoz igazodik.

©6)* Az iskola igazgatdja felveheti a képességkibontakoztato felkészitésbe azt a
tanulot is, aki nem hatranyos helyzetii, feltéve, hogy a tanuld rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Az igy felveheté tanulék létszama azonban nem

haladhatja meg az adott osztalyba felvett, képességkibontakoztato felkészitésben részt vevo tanulék létszamanak
ﬁ, tort 1étszam esetén felfelé kerekitve.

172.§ (1)*° A képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevo tanuld — az oktatasért
felelos miniszter altal kiadott program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan torténd
— haladasat, fejlodését, tovabba az ezeket hatraltato okokat az osztalvfonok ¢ az

egyéni fejlesztésben részt vevo pedagogusok legalabb haromhavonta értékelik.
Az értékelésre meg Kkell hivni a tanulét, Kiskori tanul6 esetén a tanulo sziilojét, a indokolt esetben a gyermekjoléti
szolgalat, a gyamhatosag és a nevelési tanacsado képviseléjét.

(2) A képességkibontakoztatd felkészitést az intézmény a kiilon jogszabalyban erre kijeldlt szervezettel kotott
egyittmiikodési megallapodds alapjan, a szervezet szakmai tdmogatasaval szervezi meg, amely szakmai szolgaltatas
kiterjed az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo torvény 31. §-a szerinti onkormanyzati
intézkedési terv kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terve elkészitésének tamogatasara is. A szervezet
mindségiranyitasi kovetelményeknek megfeleld szakmai tamogatd rendszert €pit ki ¢s miikddtet a minéségi pedagogiai
szolgaltatashoz torténd hozzaférés érdekében, tovabba a képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevo intézmény az
érintett tanuld programnak megfeleld fejlesztése céljabol készitett intézményi fejlesztési terv megvalodsitasaban torténd
elérehaladas folyamatos nyomon kdvetése mellett szakmai-modszertani fejlesztd munkat végez.

(3) Nem nyijthato tobblettamogatas a képességkibontakoztato felkészitéshez, ha

a)®! az altalanos iskola székhelye és tagintézménye, tagintézményei azonos telepiilésen, azonos févarosi keriiletben
miukodnek, és ezek kozott az adott székhelyre, tagintézménybe jard hatranyos helyzetii tanulok 1étszamanak az adott
székhelyre, tagintézménybe jaro 6sszes tanuld létszamahoz viszonyitott aranya eltérd, amennyiben ez az eltérés barmely
két tagintézmény, tovabba barmely tagintézmény és a székhely kozott meghaladja — tort 1étszam esetében felfelé
kerekitve — a huszondt szazalékpontot. A kiilonbozo telepiilésen 1évo székhely és tagintézmények esetén az eltérést csak
az adott telepiilésen 1év6 székhely, tagintézmények esetében kell vizsgalni;

b)%2 az altalanos iskolaban évfolyamonként tobb osztaly miikodik, és évfolyamonként az egyes osztalyokban a
hatranyos helyzetii tanulok létszamanak az osztalyba jaro osszes tanulé létszamahoz viszonyitott aranya (a
tovabbiakban: osztalyon beliili arany) eltéré az osztilyok kozott, amennyiben ez az eltérés meghaladja — tort
létszam esetében felfelé kerekitve —a huszonot szazalékpontot. Tagintézmények esetén az eltérést csak az adott
tagintézményen beliil kell vizsgilni. Amennyiben barmely feladatellitisi helyen Osszevont osztily és nem
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Osszevont osztaly egyarant miikodik, az Osszevont osztaly osztilyon beliili aranyat az 6sszevonasban érintett
évfolyamok osztalyon beliili aranyanak atlagaval kell 6sszehasonlitani;

€)**2 a telepiilésen, a fovarosi keriiletben tobb altalanos iskola miikodik, és azok barmelyikében a hatranyos helyzetii
tanulok iskolan beliili ardnya a telepiilésen vagy az adott keriiletben miikodd Osszes iskoldban a hatranyos helyzetii
tanulok 1étszamanak a telepiilés vagy az adott keriilet 6sszes iskoldjaba jaro tanulok 1étszamahoz viszonyitott aranyahoz
(a tovabbiakban: telepiilési arany) képest — tort 1étszam esetében felfelé kerekitve — tobb mint huszondt szazalékponttal
eltér.

(4) A (3) bekezdés c) pontja tekintetében a telepiilési arany megallapitasahoz a nem allami intézményfenntarto
altal miikodtetett iskolak tanuloi dsszetételét is vizsgalni kell, ha koznevelési megallapodas alapjan vagy az Nkt.
32. § (2) bekezdése szerinti egyoldalu nyilatkozattal kozremiikodik az onkormanyzati feladatellitisban,
figyelembe véve az Nkt. 31. § (2) bekezdés a) pontjaban foglaltakat. A nem allami intézményfenntarto altal
mikodtetett iskolak esetében az aranyszamitast a helyben lakohellyel, ennek hianyaban tartdzkodasi hellyel rendelkez6
tanulokra kell vonatkoztatni.

(524 A Kképességkibontakoztaté felkészitést valamennyi évfolyamon,
osztalyban meg kell szervezni abban az esetben, ha az adott osztalyban van
hatranyos helyzetii tanulé. Ha valamelyik osztalyban nincs hatranyos helyzeti
tanulé, az osztalyban a képesség-kibontakoztatd felkészitést nmem lehet
megszervezni.

(6) E § alkalmazasaban altalanos iskola alatt tobbcéltl intézmény esetén az altalanos iskolai intézményegységet kell
érteni.

326/2013.Korm.rend.

16.§ (8)*2 A nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jard potlékra az a pedagdgus-
munkakorben foglalkoztatott jogosult, aki

a) az 6vodai nevelésben, nappali rendszerii altalanos vagy kozépfoka iskolai oktatasban,
kollégiumban, pedagogiai szakszolgalatnal vagy e koznevelési intézmény olyan feladatellatasi
helyén dolgozik, amely a kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolas
feltételrendszerérdl sz6ld6 kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett
telepiilések kozott szerepld telepiilésen talalhato, vagy

b) az Mt. szerinti altalanos teljes napi munkaid6 alapulvételével meghatarozott heti munkaid6
legalabb 6tven szazalékaban a koznevelési intézmény altal folytatott képességkibontakoztato,
integracios felkészités vagy oOvodai fejleszté program keretében a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szold miniszteri
rendeletben meghatarozott feladatokat lat el, kivéve, ha a képesség-kibontakoztatd
felkészitéshez adhato tobblettamogatas kizard feltételei fennéllnak, vagy ha a hatranyos
helyzetli gyermekek, tanulok aranya a feladatellatasi helyen nem éri el az 6t szazalékot.

(9) A pedagogus szamara jogszabalyban meghatarozottak szerint az (1)—(8) bekezdésben
meghatarozott potlékokon feliil tovabbi potlék is megallapithato.
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